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Школа относится к учреждениям, находящимся в ведении Министерства образования и науки Российской Федерации.

       Учредителем Школы является комитет по образованию администрации  Волгограда (далее по тексту Учредитель).

Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.

Характер деятельности – образовательная.

Тип – общеобразовательное учреждение.

Вид – начальная школа- детский сад.
 Школа основана в 1993 году как начальная общеобразовательная школа. В 1999 году была реорганизована в муниципальное образовательное учреждение основную общеобразовательную школу № 139. В 2009 школа реорганизована Муниципальное образовательное учреждение  для детей дошкольного и младшего школьного возраста начальная школа – детский  сад №10. В школе 4 класса, в них обучается 80 человек. 
Работа по реализации учащимися права на образование
Набор детей – по микроучастку, без специального отбора и тестирования. По социальному составу преобладают дети из семей рабочих и служащих. Только 8% родителей имеют высшее образование, среднее специальное – 25%. В школе обучается 41% детей из неполных семей, 5% детей из многодетных семей, 2 детей находятся под опекой.

По состоянию здоровья только 6% учащихся имеют хороший физический уровень и составляют первую медицинскую группу здоровья. 10% учащихся – с серьезными хроническими заболеваниями, они составляют специальную медицинскую группу.   В  организации жизнедеятельности школы администрация и педагогический коллектив руководствовались следующими документами:

- законом Российской Федерации « Об образовании»;

- новой редакцией устава образовательного учреждения;

- основными направлениями инициативы «Наша новая школа»;

- локальными актами;

 -соответствующими приказами комитета по образованию.

Школа реализовывала общеобразовательные программы начального общего образования в рамках государственных образовательных стандартов (УМК «Гармония» ). Учебная нагрузка обучающихся регламентировалась учебным планом, согласованным с Территориальным управлением, расписанием в соответствии с СанПиНами.

Обучением были охвачены все дети микроучастка школы с 6,5-летнего возраста до 18 лет, велась регистрация детей дошкольного возраста.  Два раза в   год  под руководством заместителя директора по учебно- воспитательной работе Горбуновой А.В. проводилась акция « Каждого ребенка школьного возраста - за парту», результатом которой стало формирование банка данных детей, проживающих на микроучастке  школы  (всего 537 детей ).

Школой реализованы гарантии прав граждан на получение бесплатного начального образования. В первый класс были зачислены все дети (в  количестве  20  человек), родители которых подали заявления.

В школе    работает   2 группы продленного дня. Их  посещает  40 человек.  Обучающимся  предоставлены  бесплатные дополнительные образовательные услуги: функционирует  7  детских творческих объединений  художественно-эстетической,  физкультурно-спортивной, социально-педагогической,    декоративно – прикладной направленности.

Для привлечения детей к обучению в школе с родителями, дети которых посещают близлежащие ДОУ, проводится  работа по  рекламированию деятельности школы. Она ведется   при обходе микроучастков,  на родительских   собраниях  в ДОУ № 214, 3, 265,   на общешкольных праздниках с приглашением жителей соседних микроучастков.   Детям из социально незащищенных семей  предоставляется бесплатное питание. За качеством питания осуществлялся общественно-административный контроль, результаты которого отражались в справках заместителя директора, в протоколах родительского общешкольного комитета, профсоюзного комитета школы. Качество питания в основном соответствует  нормам. 
За прошедший год были проведены общестроительные работы по   ремонту  пищеблока  за счет средств,  выделанных из бюджета ( 1мл. 50 т),  закуплено оборудование для пищеблока  на сумму454,371. 
Улучшилось  комплектование библиотечного фонда учебников,  в 2010 учебном были  обеспечены   учебниками   дети из малообеспеченных семей  - 40 человек. Библиотекарь  Тушканова С.В.  продолжала  формировать школьный фонд учебников за родительские средства по Омскому опыту (добровольная передача учебников последующему классу). Таким образом, обеспеченность учащихся учебниками через школьную библиотеку составила 95%. Особо следует отметить, что ребята пользуются в основном учебниками, которые не старше 3-х лет. Продолжается комплектование школьного библиотечного фонда за счет пожертвований педагогов  и учащихся  художественных и научно-популярных книг. Два раза в год проходит акция « Подарок школьной библиотеке» на  День Наума – Грамотника и День Славянской письменности.  На таких изданиях ставится специальный штамп- «Подарок библиотеке».  Все новые поступления  своевременно обработаны, систематизированы и расставлены. Продолжалась работа по формированию фонда электронных пособий, введению новой документации в работу библиотеки.
Педагогами школы   в соответствии с нормативными документами велась работа по ознакомлению  обучающихся с правилами техники безопасности. Инженер по технике безопасности Горбунов А.В своевременно издавал приказы и следил за проведением  инструктажей с обучающимися, педагогами и персоналом школы. Контроль  за ведением журналов по технике безопасности осуществлялся учителем Козловой И.М., назначенной уполномоченной по технике безопасности приказом директора школы.

В течение года классными руководителями осуществлялся контроль за посещаемостью школьных занятий, ежедневно учет посещаемости фиксировался в журнале посещаемости дежурным учителем.

Весь  год  школа взаимодействовала с органами внутренних дел в соответствии  с планом совместных мероприятий по профилактике правонарушений несовершеннолетних обучающихся.

Соблюдение санитарно-гигиенических требований при организации учебно-воспитательного процесса осуществлялось под руководством  администрации школы при участии педагогического и ученического коллективов. Поддерживался нормальный воздушно-тепловой режим, питьевой режим, ежедневно осуществлялась влажная уборка кабинетов и всего здания силами технического персонала. С целью профилактики переутомления  учащихся с ними проводились на уроках физминутки,  упражнения  для глаз. Традицией в школе стало проведение утренней зарядки в начале дня,  Дней здоровья  (4 раза в год) и активное участие в них всех учащихся и педагогов с привлечением родителей обучающихся.

Состояние здоровья и физическое развитие личности рассматривалось педагогическим коллективом как источник развития личности и качества знаний. Медицинский осмотр обучающихся был проведен в начале учебного года медицинским персоналом детской поликлиники №9, с которой заключен договор о сотрудничестве. Результаты осмотра выявили устойчивую тенденцию к следующим заболеваниям: опорно-двигательной системы, дыхательных путей, желудочно-кишечной системы. Данные медицинского обследования явились основой для организации режима школьных занятий, внешкольных мероприятий, направленности уроков физической культуры (гимнастические упражнения, укрепляющие позвоночник). 

Четверо обучающихся  по состоянию здоровья были определены в специальную физкультурную группу.

Соблюдение санитарно-гигиенических норм организации учебного процесса осуществлялось в основном под непосредственным руководством администрации школы. При ослаблении административного контроля учителями допускались нарушения в соблюдении санитарно-гигиенических правил: ученики задерживались после звонка с уроков, классные кабинеты не проветривались каждую перемену, нарушался питьевой режим, генеральная уборка классных помещений проводилась реже одного раза в месяц.

В 2009-2010 учебном году была разработана программа по здоровьесбережению,  осуществлялась работа по ее реализации. 
Учебно-воспитательный процесс
С 2006 года школа работает 

в режиме городской опытно-экспериментальной площадки по теме:

 Духовно-нравственное воспитание как условие

формирования системы ценностных ориентаций учащихся

 в основной общеобразовательной школе
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Острые проблемы воспитания современного подрастающего поколения диктуют необходимость повышения эффективности воспитательной работы в системе образования. Особую важность этой проблеме придает приоритетный национальный проект, в котором повышение уровня воспитательной работы определено одним из основных направлений. 

Духовно-нравственное воспитание детей не может осуществляться без приобщения их к великим ценностям Православия, которые были созданы русским народом и его государством. 

      Особенностью формирующейся системы духовно-нравственного воспитания и образования в школе является тот факт, что идеи православной культуры проходят через содержание всех трех составляющих системы: основного образования (факультативной части), дополнительного образования, внеклассной воспитательной работы - и являются основанием для их интеграции. 

Миссия школы состоит в том, чтобы воспитывать обучающихся, способных адаптироваться в различных жизненных ситуациях, свободно выражать свои взгляды, уважая мнение окружающих людей, готовых к творческому решению различных проблем,  формировать интеллектуальную и духовно развитую личности, способную осознанно делать нравственный выбор.

         Педагогический коллектив МОУ школы-сада № 10 в рамках экспериментальной площадки «Духовно-нравственное воспитание как условие формирования системы ценностных ориентаций учащихся в основной общеобразовательной школе», открытой в 2006 году, ведет активный поиск условий организации процесса духовно-нравственного воспитания и образования.
Вся деятельность школы в прошедшем году была направлена  на выполнение задач экспериментальной площадки. Второй этап эксперимента (формирующий, 2007-10 учебные годы) предполагает создание системы условий для организации процесса духовно-нравственного воспитания учащихся, мониторинг для отслеживания динамики качества воспитания учащихся с использованием традиционных методов (анкетирование учащихся, родителей, педагогов, наблюдение),  метода индивидуальной и групповой экспертной оценки, корректирование УМК в соответствие с целями эксперимента.

Библиотека пополнилась учебно-методической литературой  духовно-нравственной направленности  в количестве 85 экземпляров, а также  использовались периодические издания («Божий мир», «Фома», «Отчий край», «Православное слово»).  Регулярно в помощь участникам ОЭР проводился обзор мето​дических нови​нок, предмет​ных газет и журналов по теме духовно-нравственного воспитания младшего школьника,

ознакомление с современными педагогическими технологиями, ориентированными на воспитание духовной культуры личности на всех ступенях образовательного процесса.

Педагоги школы принимали активное участие в городских, региональных научно-практических конференциях:  «Формирование духовно – нравственных ценностей в процессе семейного воспитания»  – Тушканова С.В., Мальцева А.М, « Методы и формы  духовно-нравственного образования обучающихся» - Тушканова С.В.  

В сотрудничестве с научными консультантами вводились элементы знаний по духовно-нравственной проблематике в содержание отдельных рабочих программ педагогов. 

Большая  и разноплановая внеклассная работа в течение года  выстраивалась с целью обеспечения духовно-нравственного воспитания обучающихся в соответствии с традиционными национальными культурными ценностями и нормами . Одна из форм духовного самовыражения детей - праздники. Помимо светских праздников в нашей школе традиционно проводятся праздники Русской Православной церкви – Покров Пресвятой Богородицы, Праздник иконы Казанской Божьей матери, Рождество Христово, Масленица, Благовещение, Святая Пасха Господня – Светлое Воскресение Христово, Праздник славянской письменности и культуры. Дети и родители поддерживают проведение православных праздников, сами выдвигают интересные идеи и воплощают их в жизнь.

Ребята принимали участие в городских и районных мероприятиях в рамках программы «Мир дому твоему»: « Пасхальные чтения», «Пасхальная радость», « Рождественский калейдоскоп», фотоконкурс «Мой любимый Волгоград» ( учащиеся стали победителями, учителя Тушканова С.В., Горбунова А.В.,Мальцева А.М., Ханыкина М.Н., Половникова И.Е., Горбунова О.М. ). В этом году приняли участие и в областных конкурсах: «Будем мир держать в руках под эгидой Росгосстрах!» (1-ое место, учитель Горбунова А.В.), «Подвиг героев бессмертен» (1-ое место в номинации «Героизм и мужество советских летчиков», учитель Горбунова О.М.) 

В конце мая была осуществлена  традиционная поездка обучающихся  2-3-ьих классов с дружеским визитом в Новожизненскую школу Городищенского района, в ходе которой ребята посетили Солдатское поле, а театр «Шкатулка» представил спектакль по сказке Андерсена «Свинопас». В  мае же для учащихся 1-4-ых классов была организована экскурсия по историческим местам Волгограда.  

Осуществлялось тесное сотрудничество с православными учреждениями Волгоградской Епархии (методическим кабинетом  Епархии, настоятелями храма Никиты Исповедника и храма Серафима Саровского) и светскими учреждениями, занимающимися  духовно-нравственным воспитанием: городским центром «Истоки», Волгоградским институтом культуры им. Серебрякова, ВГИПК РО,  школой искусств «Воскресение», муниципальной библиотекой №7 им. В.Г.Короленко, Кировским ЦДТ, историко-краеведческим музеем Кировского района, Советом ветеранов Кировского района, а также заинтересованными жителями района с целью оптимизации процесса духовно- нравственного воспитания учащихся.
В  течение 2010 года продолжалась  совершенствоваться система обучения, обеспечивающая образование обучающихся в соответствии с действующими стандартами, с учетом индивидуальных особенностей детей. 

	Класс
	            2010год 

	
	Качество знаний
	Кол-во неуспевающих
	Уровень обучения

	Итого:
	75 %
	2
	97%


С целью повышения познавательного интереса у обучающихся в 2010 году  школа   принимала участие в международных олимпиадах, таких  как: 

« Русский медвежонок»  (21 участник), « Британский Бульдог» ( 5 участников), « Зимние интеллектуальные игры» (17 участников), «Кенгуру» (11 участников), « Золотое руно» ( 4 участника) Гренадеры, вперед!» ( 1 участник).

В городских конкурсах «Мониторинг математической подготовки учащихся начальной школы» принимало участие 10 человек, в   « Городской олимпиаде по математики» - 36 человек.

Приняли участие в районных конкурсах: КВН « По сказкам Пушкина» - 6 человек ( 2-е место); « Мой Пушкин» в номинации сочинений « Пушкин в моей жизни» - 1 человек ( 2-е место); « В царстве математике» -8 человек ( 3-е место ); « Пасхальные чтения» - 2 человека ( победители); олимпиады по математике, русскому языку  - 6 человек.
Дополнительное образование 

В 2010  году в  школе работало  5  творческих объединений. Три объединения     художественно-зстетической направленности, социально-педагогической, физкультурно- спортивной направленности..              

Дополнительным образованием в 2010 учебном году  охвачено 100% обучающихся. 

В школе работа творческих объединений, носит несколько иной характер, нежели в подобных объединениях  других школ, вся работа направлена на духовно-нравственное воспитание обучающихся. 

Театра Книги «Шкатулка» (руководитель Тушканова С.В.) служит её величеству Книге. Это единственный театр в районе подобного плана. Содержание репертуара устремлено к духовности и нравственности.  Театр показывает инсценировки лучших книг  для детей, следовательно, дарит им духовные сокровища. Так в 2010 г.  было   поставлено  три  спектакля:  « Аленький цветочек», « Свинопас», «Восточная сказка о четырех глухих», 

В творческое объединение «Зернышки» (руководитель Ханыкинв М.Н.) дети учатся  делать поделки из различных материалов, познают  технические приемы  и способы художественной обработки материалов, используемых народными мастерами. В 2010 году ТО « Зернышки» заняли первое место в районном и городском конкурсах      « Пасхальная радость».

Физкультурно-спортивное объединение  « Резерв» (руководитель Горбунова О.С.) в школе работает второй  год. Ребята занимаются вольной борьбой и рукопашным боем. Кружок посещают не только ребята из нашей школы, но и из школ района. В этом году клуб «Резерв» выступал на соревнованиях по рукопашному бою на первенство Южного Федерального округа в составе команды Волгоградской области, признанной лучшей среди  команд Южного Федерального округа, воспитывающих детей  8-13 лет. Ребята школьного  клуба «Резерв» занял в этих соревнованиях 8 призовых мест:  одно – 1-ое место, четыре – 2-ых, три – 3-ьих места.

ТО «Истоки» (руководитель Мальцева А.М.) также  работает второй год. Работа ведется по программе социально-педагогической направленности. Кроме  плановых занятий в кружке, были проведены общешкольные мероприятия: тематические встречи «У камина»: «Вера, Надежда, Любовь, София»; праздники « Именины», « Рождество», « Пасха».
На основе общих увлечений и совместного творчества крепли узы товарищества, удивительно раскрывались и творческие возможности, фантазия детей и взрослых, формировались ассоциативные связи. Дети сами пытались разрабатывать сценарии, участвовать в проведении всех мероприятий и - немаловажный момент – оценивать самостоятельно все мероприятия. Педагоги вносили свои коррективы по проведению  того или иного мероприятия,  но при этом не подавляли инициативу учеников, а направляли ее в нужное русло. Подобная работа  дисциплинирует учеников, вызывает желание аргументировать свою точку зрения. 

Результатом деятельности  явились призовые места и хорошие отзывы о  детских коллективах, отдельных учениках и  педагогах школы в районных, городских, областных конкурсах  и фестивалях: « Живое русское слово»,

 «Лес и город. Вы друзья?», « Мой Пушкин», « Мы - Волгорята», « Рождественский калейдоскоп», « И слова живого звучащий родник», « Мой любимый литературный герой». Во время подготовки и проведения мероприятий  проявлялись и развивались способности и интересы школьников в области художественного творчества, эстетические чувства, и, что особенно важно, формировались нравственные качества:  умение понять другого   человека, увидеть мир его глазами, более тонко чувствовать чужое эмоциональное состояние, сопереживать. 

Родители - постоянные участники наших праздников, всех наших больших и малых начинаний. Семья в нашей школе видится  как основание, «корни духовности».  Эстетическая деятельность учащихся способствует привлечению родителей к сопереживанию, к художественному общению. Более того, родители приобщаются к традиционной русской культуре, к истокам православия, поддерживая деятельность своих детей.

 Педагогические  кадры

В школе работало 13 педагогов на постоянной основе и 2 педагога  по совместительству. Из них с педагогическим стажем: до 2 лет - 1 педагог, от 2 до 5 лет – 3 педагога, от 5 до 10 лет – 5 педагогов, свыше 10 лет – 3 педагога, свыше 20 лет – 3 педагога

Из них имели высшую квалификационную категорию 2 педагога, первую – 6, вторую – 3, не имели категории – 4 педагога (2 из них находятся в декретном отпуске)

Имеют  высшее образование -13 педагогов, неоконченное высшее – 1 педагог, средне-специальное – 1 педагог. Педагогический состав   второй год остается постоянным, что говорит об установившейся стабильности. 

За 2009-2010 учебный год продолжался рост педагогического мастерства учителей и повышение их квалификации. Курсовую подготовку прошли 6 человек, 2 человека прошли аттестацию с присвоением запрашиваемой категории ( Тушканова С.В., Легедина О.В.- первая  по должности « учитель»). Таким образом, значительная  часть учителей   имеют хороший опыт педагогической работы, и  категорийную  квалификацию, которая постоянно повышается.

На качество обучения влияет как профессиональный уровень учителей, так и их педагогическая нагрузка. Все учителя  имели педагогическую нагрузку в размере ставки и выше.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим всю систему работы школы, явилась хорошо организованная методическая работа. Она велась с  учетом уровня качества образования,  сложившихся традиции, запросов и потребностей  учителей, состояния материально-технической  базы школы,  особенностей состава обучающихся.      В течение учебного года  прошли  предметные недели по русскому языку,  математике, английскому языку, окружающему миру. Целью этих недель были, с одной стороны, повышение интереса  у обучающихся  к предметам школьного курса, с другой стороны, выявление  способных к творчеству обучающихся и подготовка их  к участию в ученических конкурсах и олимпиадах районного и городского уровней.  В  учебном году было организовано взаимопосещение учителями уроков друг у друга с последующим  обсуждением на круглых столах. Этот вид деятельности способствовал повышению методического мастерства  учителей и позволял корректировать взаимодействие учителей по применению образовательных и воспитательных  педагогических технологий, что особенно важно в условиях предметного обучения, которое применяется в школе, начиная со 2-ого класса.

Два  педагога школы принимали участие в областных, городских и районных конкурсах:

-С.В. Тушканова заняла I место в III городских Рождественских педагогических чтениях 

-А.М. Мальцева заняла III место в городском конкурсе программно-методических материалов по духовно-нравственному образованию и воспитанию обучающихся и воспитанников 

-А.М. Мальцева заняла III место в районном этапе городского конкурса «Лес и город, вы – друзья?»

-С.В.Тушканова получила благодарственное письмо Волгоградской областной Думы

-С.В. Тушканова заняла II место в областном конкурсе для учителей «Лучший урок: «Традиции православной семьи в русской литературе»

-С.В. Тушканова заняла I место в районном конкурсе библиотечных мультимедийных презентаций

-С.В. Тушканова заняла II место в в городском конкурсе программно-методических материалов по духовно-нравственному образованию и воспитанию обучающихся и воспитанников 

Последние публикации педагогов школы:  

-Мальцева А.М. День твоего имени. -  «Ангелочек» (детский иллюстрированный журнал Волгоградского союза православных женщин), 2009, №3 (31). 

-Тушканова С.В. Творческая мастерская «Зернышки». -  «Ангелочек» (детский иллюстрированный журнал Волгоградского союза православных женщин), 2009, №5 (33)
Управление    школой

  Управление школой осуществлялось 3-мя администраторами согласно штатному расписанию: директором (высшая квалификационная категория), заместителем по УВР ( первая квалификационная категория), заместителем по АХР ( среднее специальное образование, категории нет). При  общем количестве   педагогов и персонала в 35 человек  такая структура управления является целесообразной. Должностными  инструкциями определены функциональные обязанности каждого управленца. Администрация школы обеспечивала    планирование работы школы: разработана программа развития школы, перспективный, годовой и календарный план работы, циклограмма функционирования образовательного учреждения.  С целью формирования мотивации к повышению качества и результативности    труда работников школы  администрацией школы был осуществлен переход на новую систему оплаты труда. Учитывая результаты работы школы за год, управление школой можно считать достаточно эффективным. Учебный план школы, рабочие планы учебных предметов, формы и виды текущего контроля  соответствовали  уровню реализуемых образовательных программ (УМК «Гармония»). Административный контроль осуществлялся согласно плана внутришкольного контроля, в основном силами администрации.   Профсоюзному контролю подвергались вопросы обеспечения  работников школы специальной одеждой, обувью и другими средствами защиты, другие вопросы охраны труда и техники безопасности.   В текущем году  слабо  использовалась такая  форма внутришкольного контроля как  взаимоконтроль и самоконтроль.  Следует  обратить внимание на развитие указанных видов контроля, включив их в план  внутришкольного контроля  на следующий учебный год. Было проведено 4 педагогических советов, тематика которых явилась актуальной для  развития школы. В целом можно констатировать целенаправленность деятельности школьного коллектива, осознанность  его членами необходимости развития, нацеленность на творческий подход в педагогической деятельности.
Состояние материально-технических  и финансовых ресурсов
 В текущем году школа успешно выполняет финансовые обязательства по всем заключенным договорам. Задолженности  по оплате коммунальных услуг не имеет. В связи с успешным выполнением  договорных обязательств обеспечивается соблюдение всех норм безопасности и санитарно- гигиенических требований.
Структура расходов за 2010г.
	Предмет расходов
	код
	Из средств федерального бюджета  
	Из средств областного бюджета
	Из средств городского бюджета 
	Платные образова-тельные услуги 
	Задолженность


	Аренда

	Заработная плата
	211
	37,46
	2737,97
	217,87
	
	нет
	

	Прочие выплаты
	212
	-
	16,09
	
	
	нет
	

	Начисления на оплату труда 
	213
	9,81
	 670,07
	57,14
	 
	нет
	

	Услуги связи
	221


	
	32.24
	10,91
	-
	нет
	

	 Коммунальные услуги 
	223
	
	
	430,16
	
	нет
	

	Услуги по содержанию имущества
	225
	-
	
	2317,31
	-
	нет
	

	 Прочие услуги 
	226
	
	56,78
	1433,78
	
	-
	

	Увеличение стоимости основных средств 
	310
	-
	25,00
	1880,98
	-
	нет
	

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	-
	11,00
	6,95
	
	
	2400.00

	 Обеспечение бесплатным питанием обучающихся
	
	-
	1,25
	0,83
	-
	нет
	

	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	
	47,27
	
	
	-
	-
	


    Таким образом,  бюджет 2010 года выполнен полностью.
В течение 2010 финансового года за счет бюджета проведены следующие мероприятия:- приобретена мебель  – 397.000тыс. рублей;
- мед. оборудования – 99.835 тыс. рублей;

- бытовая  техника  – 83.650 тыс. рублей;

- орг. техника  – 99.760 тыс. рублей;

- спортивное оборудование   – 99.990 тыс. рублей;

- игрушки -  44.500 тыс. рублей;

- посуда -  59.869 тыс. рублей;

- музыкальные инструменты – 21.173 тыс. рублей;

- борцовский ковер – 173.300 тыс. рублей;

-электромонтажные работы – 743.069 тыс. рублей;
-ограждение – 164.000 тыс. рублей.
- приобретены наглядные пособия  – 1992.70тыс. рублей;

- приобретены канцелярские  товары  и хозяйственные  товары -  87340.15 тыс. рублей;

- пополнен фонд учебной литературы – 7890.00 тыс. рублей.

    Школа оснащена достаточным количеством оргтехники, учебно-наглядными пособиями - на 60% от потребностей. 

В целом финансово- хозяйственная деятельность школы в 2010 году направлена   на улучшение  условий организации учебно - воспитательного процесса, благоустройство и оснащение школьных кабинетов, а также поддержание школьного здания в надлежащем состоянии.



















Совет старшеклассников «Лидер»

















Театр русской моды «Забавушка»












































